План перехода на обучение по ФГОС НОО, ФГОС ООО 
на 2021-2027 годы[footnoteRef:1] [1:  План разработан с учетом того, что на новые ФГОС переходят все классы с 1 по 8-ой. 9-ые классы заканчивают обучение по ранее утвержденной ООП ООО!] 
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	Руководители ШМО, заместитель директора по УВР
	План работы методического совета школы, планы работы ШМО, аналитическая справка заместителя директора по ВР

	В течение всего периода с 2021 по 2027 годы
	Организация работы по психолого-педагогическому сопровождению постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Педагог-психолог
	План работы педагога-психолога

	Ежегодно в течение всего периода с 2021 по 2027 годы
	Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к постепенному переходу на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Заместитель директора по УВР, специалист по кадрам
	План-график повышения квалификации

	В течение всего периода с 2021 по 2027 годы
	Размещение на сайте школы информационных материалов о постепенном переходе на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС[footnoteRef:6] [6:  Обяжите ответственного за ведение сайта школы регулярно размещать на нем информацию о переходе на новые ФГОС, чтобы все желающие могли узнать подробности об этом процессе.] 
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